DERECHOS DE LOS SOCIOS DE LA ENTIDAD

La Disposicion Adicional Segunda del Real Decreto-ley 2/2018 por el que se modifica
el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual establece que las entidades de
gestion informaran a sus miembros de los derechos que se les reconoce en el texto
refundido de la Ley de PropiedadIntelectual:

e Sobre el derecho que surge para los titulares de derechos como
consecuencia de la obligacién de la entidad de gestion de aceptar la
administracion de los derechos que le sean encomendados contractual o
legalmente.

Las entidades de gestion estan obligadas a aceptar la administracion de /os
derechos que les sean encomendados contractual o legalmente de acuerdo con su
objeto o fines y conforme a los criterios de admision previstos en sus estatutos,
siempre que su gestion esté comprendida dentro de su ambito de actividad y salvo
que existan motivos objetivamente justificados para su rechazo que deberan ser
motivados adecuadamente. Dicho encargo lo desempernaran con sujecion a sus
estatutos y demas normas aplicables al efecto.

e Sobre el derecho que surge para los titulares de derechos como
consecuencia de la obligacién de la entidad de gestién de no imponerle
obligaciones que no sean objetivamente necesarias.

Las entidades de gestion no podran imponer obligaciones a los titulares de derechos
que no sean objetivamente necesarias para la proteccion de sus derechos e intereses
o para la gestion eficazde sus derechos.

e Sobre el derecho que surge para los titulares de derechos como
consecuencia de la obligacién de la entidad de gestiéon de no discriminarlos
por las razones previstas en esteapartado.

Las entidades de gestion no discriminaran a los titulares cuyos derechos gestionen
en virtud de un acuerdo de representacion, en particular, con respecto a las tarifas
aplicables, los descuentos de gestion y las condiciones de recaudacion de los
derechos y del reparto y pago de sus importes.

e Sobre el derecho de los titulares de derechos no miembros de la entidad de
gestion a tener una relacién juridica con ellas, y a plantearles una
reclamacion conforme a lo previsto en la ley o en los estatutos.

Las entidades de gestion reconoceran a los titulares de derechos que, sin ser
miembros, posean una relacion juridica con ellas en virtud de la ley o por contrato, e/
derecho a comunicarse electronicamente con ellas, los derechos de informacion
previstos en la norma, y el derecho a plantear una reclamacion o una queja
conforme al procedimiento previsto en sus estatutos.

e Sobre el derecho de informacion previo al contrato de gestién.
La entidad de gestion informara al titular de los derechos, con anterioridad a la
suscripcion del contrato de gestion, de todos los derechos que se le reconocen en

el presente titulo; de las condiciones inherentes al derecho reconocido; y de los
descuentos de gestion y otras deducciones que apliquen a los derechos que recaude



Yy alos rendimientos derivados de la eventual inversionde los mismos.

Sobre el derecho del titular a revocar el contrato de gestion, total o
parcialmente; y sobreel derecho a recibir informacién.

1.

b)

c)

d)

La duracion del contrato de gestion no podra ser superior a tres arnos
renovable por periodos de un aro.

El titular tendra derecho, con un preaviso razonable no superior a seis meses
que se concretara en los estatutos de la entidad de gestion, a revocar total o
parcialmente su contrato de gestion, con una retirada de los derechos,
categorias de derechos o tipos de obras o prestaciones de su eleccion en los
territorios de su eleccion.

La entidad de gestion podra determinar que la revocacion despliegue efectos
a partir del final del ejercicio en que se cumpla el periodo de preaviso y no
podra condicionarla a que los derechos del titular se encomienden a otra
entidad de gestion excepto en lo relativo a los derechos contemplados en la
presente ley cuya gestion deba realizarse obligatoriamente a traves de /as
entidades de gestion.

En caso de que se adeuden importes al titular por derechos recaudados en el
momento de desplegar efectos la revocacion, total o parcial, el titular
conservara el derecho a recibir informacion sobre:

Los descuentos de gestion y otras deducciones que la entidad de gestion
vaya a aplicara esos derechos pendientes de pago.

Los derechos relacionados con el reparto y pago de derechos.
Los derechos de informacion previstos en la norma.

El derecho a plantear una reclamacion o una queja conforme al
procedimiento previstoen los estatutos de la entidad de gestion.

Las entidades de gestion que no concedan ni se ofrezcan a conceder
autorizaciones multiterritoriales no exclusivas de derechos en linea sobre
obras musicales o no permitan que otra entidad de gestion represente esos
derechos con tal fin, deberan permitir a sus miembros la revocacion parcial de
su contrato de gestion en lo que se refiere a tales derechos con el fin de poder
conceder tales autorizaciones. Tal revocacion no afectara al resto de derechos
en linea para fines de concesion de autorizaciones no exclusivas y no
multiterritoriales.”

Sobre el contenido de los estatutos y los derechos reconocidos en los
mismos.

Sin perjuicio de lo que dispongan otras normas que les sean de aplicacion, en los
estatutos de lasentidades de gestion se hara constar:
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b)

La denominacion, que no podra ser idéntica a la de otras entidades, ni tan
semejante que pueda inducir a confusiones. En caso de no integrar la
denominacion la referencia

«Entidad de Gestion de Derechos de Propiedad Intelectual», se debera hacer
constaresta, o su abreviatura «EGDPI», a continuacion de la denominacion
correspondiente.

E/ objeto y fines, que sera la gestion de los derechos o categorias de derechos
de propiedad intelectual especificandose aquellos que vayan a administrar.
Asimismo, podran realizar actividades distintas a la gestion de los derechos de
propiedad intelectual siempre que las mismas estén vinculadas al ambito
cultural de la entidad y se cumpla el requisito de ausencia de animo de lucro
establecido en la norma.

Las clases de titulares de derechos comprendidos en la gestion y, en su caso,
las distintas categorias de aquellos a efectos de su participacion en la
administracion y control interno de la entidad.

Los criterios para la adquisicion y pérdida de la cualidad de miembro de /a
entidad de gestion que deberan ser objetivos, transparentes y no
discriminatorios. En todo caso, los miembros, que podran ser titulares de
derechos o entidades que los representen, incluidas entidades de gestion y
asociaciones de titulares de derechos, deberan ser titulares de derechos de
los que haya de gestionar la entidad y el numero de ellos no podra ser inferior
a diez.

Los derechos de los miembros y, en particular:
1. Las condiciones para el ejercicio del derecho del miembro a
conceder autorizaciones no exclusivas para el ejercicio no comercial
de los derechos encomendados a la entidad de gestion, previsto en el
articulo 169.

2. E/ derecho a comunicarse por via electronica con la entidad.

3. Las condiciones para el ejercicio del derecho de revocacion total o
parcial del contrato de gestion, previsto en el articulo 158, que deberan
mantener un equilibrio entre este derecho del miembro y la capacidad
de la entidad de gestion para gestionar eficazmente los derechos que
/e han sido encomendados.

El régimen de voto de los miembros en la asamblea general, que podra
establecerse teniendo en cuenta criterios de ponderacion que limiten
razonablemente el voto plural, garantizando, en todo caso, una
representacion equitativa y proporcionada del conjunto de los miembros.
Dichos criterios de ponderacion podran basarse unicamente en la duracion
de la condicion de miembro en la entidad de gestion, en las cantidades
recibidas en virtud de dicha condicion o en ambos. En materia relativa a
sanciones de exclusion de miembro, el régimen de voto sera igualitario.

Los deberes de los miembros y su régimen disciplinario.

Las normas que rijan la convocatoria de la asamblea general de la entidad de
gestion.

Los organos de gobierno y representacion de la entidad de gestion, el organo
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de control interno y las respectivas competencias de todos ellos, asi como las
normas relativas a la convocatoria, constitucion y funcionamiento de los de
caracter colegiado, con prohibicion expresa de adoptar acuerdos respecto
de los asuntos que no figuren en elorden del dia.

J)  El procedimiento de eleccion y cese por la asamblea general de los miembros
que formen parte de los organos de gobierno y representacion y del organo
de control interno de laentidad de gestion.

K) El patrimonio inicial y los recursos economicos previstos.

Iy Los principios generales conforme a los que los organos de gobierno y
representacion de la entidad de gestion elaboraran el reglamento de reparto
de los derechos recaudados que, posteriormente, debera ser ratificado por la
asamblea general. En cualquier caso, como parte de dichos principios
generales debera excluirse la arbitrariedad en el repartoy garantizarse que la
participacion de los titulares en el reparto sea proporcional a la utilizacion de
Sus obras y prestaciones protegidas y, en consecuencia, a la recaudacion que
contribuyan a generar para la entidad de gestion.

m) E/régimen de control de la gestion economica y financiera de la entidad.

n) £/ destino del patrimonio o activo neto resultante en los supuestos de
liquidacion de la entidad que, en ningun caso, podra ser objeto de reparto
entre los miembros.

0) Las disposiciones adecuadas para asequrar una gestion libre de influencias
de los usuarios de su repertorio y para evitar una injusta utilizacion
preferencial de sus obras yprestaciones protegidas.

p) El procedimiento de tratamiento y resolucion de las reclamaciones y quejas
planteadas por los miembros y por entidades de gestion por cuya cuenta se
gestionen derechos en virtud de un acuerdo de representacion, en relacion
con el ambito de actividad de la entidad de gestion y, en particular, las
condiciones de adquisicion y péerdida de la condicion de miembro; cualquier
aspecto relativo al contrato de gestion; y la recaudacion y reparto de
derechos. Las respuestas a las reclamaciones se efectuaran por escrito y,
cuando se rechacen, deberan estar suficientemente motivadas.

Sobre el derecho que surge para los titulares de derechos como
consecuencia de la obligacion de las entidades de gestion de conceder
autorizaciones no exclusivas.

Las entidades de gestion estan obligadas a negociar y contratar bajo
remuneracion con los usuarios que lo soliciten, salvo motivo justificado, la
concesion de autorizaciones no exclusivas de los derechos gestionados,
actuando ambas partes bajo los principios de buena fe y transparencia, para lo
cual intercambiaran toda la informacion que sea necesaria.

Se considerara usuario, a los efectos de este titulo, a toda persona o entidad que
lleve a cabo actos sujetos a la autorizacion de los titulares de derechos o a /a
obligacion de remuneracion o de pago de una compensacion a los titulares de
derechos.

La concesion de las autorizaciones no exclusivas se basara en condiciones

equitativas y no discriminatorias. Para tal fin, las entidades de gestion deberan
informar a los usuarios sobre las condiciones comerciales otorgadas a otros
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usuarios que lleven a cabo actividades economicas similares. No obstante,
para la concesion de autorizaciones a servicios en linea,las entidades de gestion
no estaran obligadas a basarse en las condiciones ofrecidas previamente a otro
usuario que preste un servicio en linea que lleve a disposicidon del publico en la
Unidon Europea menos de tres afos.

3. Las entidades de gestion responderan sin retrasos injustificados a las solicitudes
de los usuarios indicando, entre otros extremos, la informacion necesaria para
ofrecer una autorizacion no exclusiva.

Una vez recibida toda la informacion pertinente, la entidad de gestion, sin
retrasos injustificados, ofrecera una autorizacion no exclusiva o emitird una
denegacion motivada para cada servicio concreto que no se autorice.

4. Mientras las partes no lleguen a un acuerdo, la autorizacion correspondiente se
entendera concedida si el solicitante hace efectiva bajo reserva o consigna
Judicialmente la cantidad exigida por la entidad de gestion de acuerdo con sus
tarifas generales.

5. Las entidades de gestion permitiran a los usuarios comunicarse con ellas por
medios electronicos para informar sobre la utilizacion de la autorizacion no
exclusiva.

e Sobre el derecho del titular a conceder autorizaciones no exclusivas.

La gestion de derechos encomendada a una entidad de gestion no impedira a su
titular conceder autorizaciones no exclusivas para el ejercicio no comercial de los
mismos en los términos previstos en los estatutos de la entidad.

e Sobre el reparto, pago y prescripcién de derechos.

1. El reparto de los derechos recaudados se efectuara equitativamente por las
entidades de gestion a los titulares de las obras o prestaciones utilizadas y a
otras entidades de gestion con las que hayan firmado acuerdos de
representacion, conforme a lo previsto en su reglamento de reparto.

El reparto y pago de derechos se efectuara de forma periodica, con diligencia y
exactitud, lo antes posible y, en cualquier caso, en un plazo maximo de nueve
meses desde el 1 de enero del ano siguiente al de su recaudacion. No obstante,
dicho plazo podra incumplirse cuando existan razones objetivas que /o
Justifiquen y relacionadas, en particular, con lossiguientes extremos:

a) La comunicacion de informacion por los usuarios.

b) La identificacion de los derechos o de los titulares de derechos.

c) El cotejo de la informacion sobre obras y otras prestaciones con los
titularesde derechos.

Las liquidaciones necesarias para efectuar el pago deberan contener al menos los
siguientesdatos:

a) Derecho y modalidad a la que se refiere.

b) Periodo de devengo.

c) Origen o procedencia de la recaudacion.

d) Deducciones aplicadas.

Lo previsto en este apartado tambiéen resultara de aplicacion a los titulares de
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derechos no miembros de la entidad de gestion que administre la misma
categoria de derechos que pertenezcan al titular en lo relativo a los derechos de
gestion colectiva obligatoria.

2. El reparto y pago de derechos recaudados por otra entidad de gestion
mandataria en el marco de un acuerdo de representacion se efectuara por la
entidad de gestion mandante a los titulares de las obras o prestaciones
utilizadas en el plazo maximo de seis meses desde su recepcion. No obstante,
dicho plazo podra incumplirse cuando existan razones objetivas que [o
Justifiquen y relacionadas, en particular, con los mismos extremos previstos en el
apartado anterior.

3. La asamblea general de la entidad de gestion podra adoptar ciertas reglas en
materia de reparto que tengan en cuenta las obras y prestaciones protegidas
culturalmente relevantes, su naturaleza, su primicia o cualquier otro aspecto
objetivammente razonable, asi como los acuerdos internacionalmente
alcanzados.

4. La accion para reclamar a las entidades de gestion el pago de cantidades
asignadas en el reparto a un titular, prescribe a los cinco arfios contados desde e/
1 de enero del ano siguiente al de la puesta a disposicion del titular de las
cantidades que le correspondan.

5. La accion para reclamar a las entidades de gestion el pago de cantidades
recaudadas que estéen pendientes de asignacion cuando, tras el procedimiento
de reparto, no hayan sido identificados el titular o la obra o prestacion protegida,
prescribe a los cinco anos contados desde el 1 de enero del anio siguiente al de su
recaudacion.

Las cantidades referidas en el parrafo anterior se mantendran separadas en las
cuentas dela entidad de gestion.

En el procedimiento de reparto, las entidades de gestion ejecutaran las medidas
necesarias para identificar y localizar a los titulares de derechos. En particular,
estas medidas incluiran:
a) La verificacion de datos de registro actualizados de los miembros de la
entidad, asi como de registros normalizados de obras y prestaciones
protegidas, y de otros registros facilmente disponibles.

b) En el plazo maximo de tres meses tras el vencimiento del plazo
previsto en el apartado 1, la puesta a disposicion tanto de los
miembros de la entidad como de otras entidades de gestion con las
que haya celebrado acuerdos de representacion de un listado de obras
V prestaciones cuyos titulares de derechos no hayan sido identificados
o [ocalizados, conjuntamente con cualquier otra informacion
pertinente disponible que pueda contribuir a identificar o localizar al
titular del derecho.

6. Las cantidades recaudadas y no reclamadas por su titular en el plazo previsto en
los apartados 4 y 5 de este articulo seran destinadas integramente por las
entidades de gestion a las siguientes finalidades:
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a) A larealizacion de actividades asistenciales a favor de los miembros de
la entidad y/o actividades de formacion y promocion de autores y
artistas intérpretes y ejecutantes.

b) A la promocion de la oferta digital legal de las obras y prestaciones
protegidas cuyos derechos gestionan, en los términos previstos en la
norma.

c) A acrecer proporcionalmente el reparto a favor del resto de obras y
prestaciones protegidas que si fueron debidamente identificadas en el
proceso de reparto dedonde provienen dichas cantidades.

d) A la financiacion de la ventanilla unica de facturacion y pago
contemyplada en el articulo 168.

e) A lafinanciacion de la persona juridica contemplada en el articulo 25.70.

La asamblea general de cada entidad de gestion debera acordar anualmente
los porcentajes minimos de las cantidades recaudadas y no reclamadas que se
destinaran a cada una de las finalidades anteriormente serialadas y que, en
ningun caso, salvo en los supuestos de las anteriores letras d) y e), podran ser
inferiores a un quince por ciento por cada una de estas.

En el caso de que las entidades de gestion presenten excedentes negativos en
Sus cuentas anuales o no acrediten estar al corriente de sus obligaciones fiscales
Yy de seguridad social, o ambos, deberan destinar las cantidades sernaladas en el
primer parrafo del presente apartado, y hasta el importe que resulte necesario, a
compensar los excedentes negativos que presenten sus cuentas anuales o a
cumplir con las obligaciones anteriormente citadas,o ambos.

Transcurridos tres anios desde el 1 de enero del ano siguiente al de la puesta a
disposicion del titular de las cantidades que le correspondan o de /a
recaudacion, las entidades de gestion podran disponer, anualmente y de forma
anticipada, de hasta la mitad de las cantidades pendientes de prescripcion, para
los mismos fines previstos en el apartado anterior, sin perjuicio de /las
reclamaciones de los titulares sobre dichas cantidades no prescritas. A estos
efectos, las entidades de gestion constituiran un deposito de garantia con el
diez por ciento de las cantidades dispuestas.

Las entidades de gestion no podran conceder créditos o préstamos, directa o
indirectamente, ni afianzar, avalar o garantizar de cualquier modo obligaciones
de terceros, salvo autorizacion expresa )y singular de la Administracion
competente conforme al articulo 155 y siempre y cuando estén directamente
relacionadas con actividades asistenciales y/o promocionales que redunden en
beneficio de los titulares de derechos representados.

Las entidades de gestion solo podran conceder anticipos a los miembros de /a
entidad, a cuenta de los futuros repartos de derechos recaudados, cuando su
concesion se base en normas no discriminatorias y no comprometan el
resultado final de los repartos de derechos.

Sobre la funcién social y desarrollo de la oferta digital legal.

1. Las entidades de gestion, directamente o por medio de otras entidades,
fomentaran:
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a) La promocion de actividades o servicios de caracter asistencial en
beneficio de susmiembros,

b) larealizacion de actividades de formacion y promocion de autores y artistas,
intérpretesy ejecutantes, y

c) la oferta digital legal de las obras y prestaciones protegidas cuyos derechos
gestionan,dentro de lo cual se entenderan comprendidas:

1.° Las campanas de formacion, educacion o sensibilizacion sobre oferta y
consumo legal de contenidos protegidos, asi como camparas de lucha contra
la vulneracion de los derechos de propiedad intelectual.

2.° La promocion directa de las obras )y prestaciones protegidas cuyos
derechos gestiona a través de plataformas tecnologicas propias o
compartidas con terceros.

3.9 Las actividades para fomentar la integracion de autores y artistas con
discapacidad en su respectivo ambito creativo o artistico, 0 ambos, asi como a
la promocion de la oferta digital de sus obras, creaciones y prestaciones, y e/
acceso de las personas discapacitadas a las mismas en el ambito digital.

Las actividades o servicios mencionados en las letras a) y b) se prestaran sobre la
base decriterios justos, en particular con respecto al acceso y alcance de los mismos.

2 Las entidades de gestion deberan dedicar a las actividades y servicios a que se
refieren las letras a) y b) del apartado anterior, por partes iguales, el porcentaje
de la compensacion prevista en el articulo 25 que reglamentariamente se
determine.

3. A requerimiento de la Administracion competente, las entidades de gestion
deberan acreditar el caracter asistencial, formativo, promocional y de oferta
digital legal, de las actividades y servicios referidos en este articulo.

4. A fin de llevar a cabo las actividades del apartado 1 las entidades de gestion
podran constituir personas juridicas sin animo de lucro sequn lo establecido en
la legislacion vigente, previa comunicacion a la Administracion competente. En
caso de disolucion de la persona juridica asi constituida, la entidad de gestion
debera comunicar dicha disolucion y los términos de la misma al organo al que
en su momento comunico su constitucion.

5. Con caracter excepcional y de manera justificada, a fin de llevar a cabo las
actividades contempladas en las letras a) y b) del apartado I, u otras de interés
manifiesto, las entidades de gestion podran, mediante autorizacion expresa y
singular de la Administracion competente, constituir o formar parte de personas
Juridicas con animo de lucro. En caso de disolucion de dichas personas juridicas,
la entidad de gestion debera comunicar de forma
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inmediata dicha disolucion y los términos de la misma al organo al que en su
momento autorizo su constitucion o asociacion.

e Sobre el derecho de informacion de los titulares de derechos en relacion con
la gestion de sus derechos.

1. Las entidades de gestion pondran anualmente a disposicion de cada titular
de derechos al que hayan atribuido derechos recaudados o realizados pagos,
incluidos aquellos titulares de derechos no miembros cuyos derechos
gestionen las entidades por ser derechos de gestion colectiva obligatoria
segun lo previsto en esta ley, en el periodo al que se refiere, como minimo, la
sigulente informacion:

a) T7odo dato de contacto que el titular de derechos haya autorizado a la
entidad de gestion a utilizar a fin de identificarlo y localizarlo.

b) Los derechos recaudados atribuidos al titular de derechos.

c) Losimportes pagados por la entidad de gestion al titular de derechos, por
categoriade derechos gestionados y por tipo de utilizacion.

d) E/ periodo durante el cual ha tenido lugar la utilizacion por la que se
atribuyen y abonan importes al titular de los derechos, excepto cuando
razones objetivas relacionadas con las declaraciones de los usuarios
Impidan a la entidad de gestionfacilitar esta informacion.

e) Las deducciones aplicadas en concepto de descuentos de gestion o por
cualquier otro concepto.

f) Los derechos recaudados atribuidos al titular de derechos que estén
pendientes depago por cualquier periodo.

2. Cuando una entidad de gestion atribuya derechos recaudados y entre sus
miembros figuren entidades que sean responsables del reparto de derechos
recaudados a titulares de derechos, la entidad de gestion facilitara /la
informacion indicada en el apartado 1 a esas entidades siempre que estas no
dispongan de esa informacion. Estas entidades deberan poner dicha
informacion, como minimo una vez al afo, a disposicion de todo titular de
derechos al que hayan atribuido derechos recaudados o realizado pagos en el
periodo al que se refiere la informacion.

e Sobre el derecho de informacién de los titulares de derechos, previa solicitud,
enrelaciéncon los elementos que se mencionan en dicho articulo.

Las entidades de gestion deberan informar, previa solicitud por escrito, respecto
de los siguientes extremos a sus miembros y a los titulares de derechos que no
sean miembros, pero respecto de los cuales administre la misma categoria de
derechos en lo relativo a los derechos de gestion colectiva obligatoria:

a. Las personas que forman parte de la alta direccion y de los
organos de gobierno y representacion de la entidad, asi como de
las comisiones y grupos de trabajo en las que aquellas participen.

b. Las retribuciones y demas percepciones que se atribuyan a las
personas indicadas en la letra anterior por su condicion de
miembros de los organos de gobierno y representacion e
integrantes de las comisiones y grupos de trabajo. Estas
informaciones se podran dar de forma global por concepto
retributivo, recogiendo separadamente los correspondientes al
personal dealta direccion del resto de miembros o integrantes de
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los 6rganos y comisiones anteriormente sefalados que no tengan
dicha condicion.

c. Las condiciones de los contratos suscritos por la entidad con
usuarios de su repertorio, con sus asociaciones y con otras
entidades de gestion, cuando acrediten tener interés legitimo y
directo.

d. Las actas de las reuniones de la asamblea general, que deberan
hacer constar, como minimo, el numero de miembros
concurrentes, entre presentes y representados, y el numero de
votos que le correspondan a cada uno, asi como un resumen de
los asuntos tratados, los acuerdos adoptados y los resultados de
/as votaciones.

e Sobre el derecho de los miembros de la entidad acceder a las cuentas
anuales, al informe de gestién, al informe anual de transparencia y a los
distintos informes que deben realizar los auditores.

El maximo organo ejecutivo de la entidad de gestion formulara las cuentas
anuales y el informe de gestion dentro de los tres primeros meses siguientes al
cierre de cada ejercicio.

Las cuentas anuales y el informe de gestion, el informe anual de transparencia y
Jos distintos informes que deben realizar los auditores, conforme a lo previsto en
el apartado 2 y en el articulo 189.2, se pondran a disposicion de los miembros de
la entidad electronicamente o en su domicilio social y en el de las delegaciones
territoriales, de forma gratuita en ambos casos, con una antelacion minima de
quince dias al de la celebracion de la Asamblea general en la que hayan de ser
aprobadas. En la convocatoria de la asamblea general, que también se anunciara
en la pagina web de la entidad, se hara mencion de este derecho.

Las cuentas anuales deberan ser aprobadas por la Asamblea general en el plazo
de seis meses desde el cierre de cada ejercicio.

Sobre el derecho de los miembros de la entidad a acceder al presupuesto anual de
recaudaciony reparto.

Las entidades de gestion deberan elaborar un presupuesto anual de recaudacion y
reparto de derechos gestionados y de ingresos y gastos de la entidad, que se
aprobara con caracter previo al inicio del ejercicio al que vaya referido. La
correspondiente propuesta se pondra a disposicion de los miembros
electronicamente y en el domicilio social y en el de las delegaciones territoriales de la
entidad, de forma gratuita en ambos casos, con una antelacion minima de quince
dias al de la celebracion de la sesion del organo que tenga atribuida la competencia
para su aprobacion. En la convocatoria de dicho organo, que se anunciara en la
pagina web de la entidad, se hara mencion a este derecho.
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